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MAJSTER VHP 

 

Druh pracovného pomeru: plný úväzok 

Termín nástupu: ASAP 

Vzdelanie v odbore: technické výhodou 

Počet rokov praxe: 2 

Miesto výkonu práce: SHP Harmanec a.s., 

Pracovné zmeny: nepretržitá prevádzka (2x ranná 6:00/18:00, 2x nočná 18:00/6:00, 4 dni 

voľna) 

Mzdové podmienky (brutto): 1 200 EUR/mesiac + mesačné prémie (variabilná zložka) - Mzda 

závisí od skúseností uchádzača. Celková priemerná mzda (s príplatkami a odmenami) (brutto) 

od: 1 300 -1 800 €. 

 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

Riadi a organizuje práce pracovnej zmeny, na úseku výroby hygienického papiera. 

Zabezpečuje optimálny chod strojnotechnologických zariadení na výrobu papiera v 

požadovanom množstve, kvalite a čase. Vykonáva ďalšie činnosti, ktoré súvisia s dohodnutým 

druhom práce podľa pokynov nadriadeného. Zodpovedá za optimálne využitie všetkých zdrojov 

potrebných pri výrobe papiera. Organizuje a riadi proces výroby papiera na zmene. Kontroluje 

parametre vyrábaného tovaru, časové využívanie strojov a výkony počas zmeny. Kooperuje s 

údržbou a technickým oddelením na zabezpečení bezporuchovosti strojnotechnologického 

zariadenia. Navrhuje a realizuje prijaté technické a organizačné opatrenia pre zlepšenie procesov 

a efektívneho využitia strojov. Organizuje činnosť pracovníkov počas PPO a GO. Spolupracuje 

pri tvorbe pracovných postupov a MPP. Spracováva reporty o procese výroby podľa požiadaviek 

vedenia. Kontroluje evidenciu dochádzky podriadených a zabezpečuje kompletnosť pracovných 

zmien. Zúčastňuje sa na výbere nových zamestnancov, kontroluje ich tréning a adaptáciu. 

Hodnotí pracovníkov jemu podriadených a pripravuje podklady pre mzdy svojich podriadených. 

Zabezpečuje dodržiavanie čistoty a poriadku na pracovnej zmene. Vedie k dodržiavaniu zásad 

BOZP, PO a enviromentu. Zodpovedá za účasť pracovníkov na povinných školeniach. 

 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

• stredoškolské s maturitou 

• nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 

• vysokoškolské I. stupňa 

• vysokoškolské II. stupňa 

 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

• Minimálne 2 ročná prax na pozícii majstra vo výrobnej spoločnosti 

• Technické vzdelanie 

• Veľmi dobré organizačné zručnosti 

• Schopnosť plánovať výrobný proces 

• Skúsenosti s vedením a motivovaním zamestnancov 

• Komunikatívnosť, schopnosť vyjednávať 

• Analytické myslenie 
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Licencie a kurzy výhodou 

• Práce vo výškach 

• Kurz majstrov 

• VZV 

 

Zamestnanecké benefity 

Naša nadnárodná spoločnosť so 100% slovenským vlastníctvom ponúka mnoho 
zamestnaneckých výhod. Medzi hlavné patrí práca na medzinárodných projektoch, čo 
umožňuje kariérny rast. Dôraz kladieme na vzdelávanie zamestnancov, čím 
podporujeme ich zlepšovanie. Ďalšie výhody zahŕňajú príspevky na liečebné pobyty, 
zľavy na naše výrobky, firemné akcie, príspevok na stravu a závodné stravovanie. 
Oceňujeme lojalitu zamestnancov odmenami k jubileám a pracovným výročiam. 

 

Kontaktná osoba 

• Dusana.Bozgaiova@shpgroup.eu +421 910 802 137 

• Lucia.Skovranova@shpgroup.eu +421 911 539 310 
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MANIPULANT VZV 

 

Druh pracovného pomeru: plný úväzok 

Miesto výkonu práce: SHP Harmanec a.s., Zvolenská cesta - Banská Bystrica, Moťovská cesta 

- Zvolen 

Termín nástupu: ASAP 

Vodičský preukaz: B 

Počet rokov praxe: 1 

Mzdové podmienky (brutto): Základná zložka mzdy (brutto) od: 775 €. Celková priemerná 

mzda (s príplatkami a odmenami) (brutto) od: 900 - 1 250 €. 

 

 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

Manipulačné a pomocné činnosti pri zabezpečovaní materiálu, zabezpečuje jeho 

nakládku, uloženie a vykládku na a z dopravného prostriedku podľa presných postupov a 

pokynov. Spolupráca na prijímaní a výdaji surovín - materiálu v sklade, manipulácia s 

materiálom, ukladanie a upevňovanie tovaru na paletách. Zodpovednosť za udržiavanie čistoty v 

sklade. Dovoz a odvoz surovín k a od papierenského stroja a dublírovacieho stroja, obsluha 

zariadení súvisiacich s výrobou hygienických výrobkov. 

 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

• stredoškolské bez maturity 

• stredoškolské s maturitou 

• nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 

 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

• platný preukaz VZV - VÝHODOU 

• ochota pracovať na zmeny 

• zodpovednosť, spoľahlivosť 
 

Zamestnanecké benefity 

Naša nadnárodná spoločnosť so 100% slovenským vlastníctvom ponúka mnoho 
zamestnaneckých výhod. Medzi hlavné patrí práca na medzinárodných projektoch, čo 
umožňuje kariérny rast. Dôraz kladieme na vzdelávanie zamestnancov, čím 
podporujeme ich zlepšovanie. Ďalšie výhody zahŕňajú príspevky na liečebné pobyty, 
zľavy na naše výrobky, firemné akcie, príspevok na stravu a závodné stravovanie. 
Oceňujeme lojalitu zamestnancov odmenami k jubileám a pracovným výročiam. 

 

Kontaktná osoba 

• Dusana.Bozgaiova@shpgroup.eu +421 910 802 137 

• Lucia.Skovranova@shpgroup.eu +421 911 539 310 
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OPERÁTOR VÝROBY PAPIERENSKÝ / DUBLÍROVACÍ STROJ 

 

Druh pracovného pomeru: plný úväzok 

Termín nástupu: ASAP 

Miesto výkonu práce: SHP Harmanec a.s., 

Výhodou je: VZV preukaz, práca vo výškach a viazanie bremien 

Pozícia je vhodná pre absolventa: Áno 

Pracovné zmeny: nepretržitá prevádzka (2x ranná 6:00/18:00, 2x nočná 18:00/6:00, 4 dni 

voľna) 

Mzdové podmienky (brutto): Základná zložka mzdy (brutto) od: 775 €. Celková priemerná 

mzda (s príplatkami a odmenami) (brutto) od: : 900 - 1 250 €. 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

Práca zahŕňa pomocné, prípravné a manipulačné činnosti pri obsluhe časti 

strojnotechnologického zariadenia na výrobu hygienického papiera. Medzi povinnosti patrí 

obsluha žeriavu, váhy, dublírovacieho stroja alebo papierenského stroja. Okrem toho sa 

vykonáva samokontrola a jednoduchá údržba zariadení. Dôležitá je tiež komunikácia a 

spolupráca s obsluhou výrobnej linky na zmene, aby bol zabezpečený plynulý a efektívny chod 

výroby. 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

• stredoškolské bez maturity 

• stredoškolské s maturitou 

• nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 
 

Osobnostné predpoklady a zručnosti: 

• Zodpovednosť 

• Spoľahlivosť 

• Ochota pracovať na zmeny 

• Záujem o dlhodobú spoluprácu 

Zamestnanecké benefity 

Naša nadnárodná spoločnosť so 100% slovenským vlastníctvom ponúka mnoho 
zamestnaneckých výhod. Medzi hlavné patrí práca na medzinárodných projektoch, čo 
umožňuje kariérny rast. Dôraz kladieme na vzdelávanie zamestnancov, čím 
podporujeme ich zlepšovanie. Ďalšie výhody zahŕňajú príspevky na liečebné pobyty, 
zľavy na naše výrobky, firemné akcie, príspevok na stravu a závodné stravovanie. 
Oceňujeme lojalitu zamestnancov odmenami k jubileám a pracovným výročiam. 

Kontaktná osoba 

• Dusana.Bozgaiova@shpgroup.eu +421 910 802 137 
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ÚDRŽBÁR ELEKTRO 

 

Druh pracovného pomeru: plný úväzok 

Termín nástupu: ASAP 

Pracovné zmeny: jednozmenná prevádzka 

Vzdelanie v odbore:  elektrotechnické 

Mzdové podmienky (brutto): Od 1 200 EUR/mesiac. Mzda závisí od skúseností uchádzača, 

skladá sa z fixnej sumy a mesačných prémií. Celková priemerná mzda (s príplatkami a 

odmenami) je 1200 - 1500€. 

 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

Zahŕňajú spoluprácu so zmenovou údržbou pri činnostiach na silovej elektro časti 

technologického celku, spoluprácu pri generálnych opravách a opravách zabezpečovaných 

externými dodávateľmi, ako aj spoluprácu s technologickou obsluhou pri sprevádzkovaní 

technológie po údržbárskom zásahu. Okrem toho pracovník vykonáva výmenu elektrických 

súčiastok, zapája a oživuje zariadenia a stroje, a vykonáva údržbárske činnosti pri zásahoch v 

pohotovostnej službe. V prípade potreby zastupuje zmenových elektrikárov. 

 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

• stredoškolské s maturitou 

• nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 

 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

• môže vykonávať prácu v výškach 

• má platnú vyhl. č. 508/2009 Z.z., par. §21 / 22 

• je samostatný, komunikatívny a zodpovedný 

 

Zamestnanecké benefity 

Naša nadnárodná spoločnosť so 100% slovenským vlastníctvom ponúka mnoho 
zamestnaneckých výhod. Medzi hlavné patrí práca na medzinárodných projektoch, čo 
umožňuje kariérny rast. Dôraz kladieme na vzdelávanie zamestnancov, čím 
podporujeme ich zlepšovanie. Ďalšie výhody zahŕňajú príspevky na liečebné pobyty, 
zľavy na naše výrobky, firemné akcie, príspevok na stravu a závodné stravovanie. 
Oceňujeme lojalitu zamestnancov odmenami k jubileám a pracovným výročiam. 

 

Kontaktná osoba 

• Dusana.Bozgaiova@shpgroup.eu +421 910 802 137 

• Lucia.Skovranova@shpgroup.eu +421 911 539 310 
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OPERÁTOR VÝROBY SPRACOVATEĽSKÝCH LINIEK NA VÝROBU 

HYGIENICKÝCH VÝROBKOV 

 

Druh pracovného pomeru: plný úväzok 

Miesto výkonu práce: SHP Harmanec a.s., 

Pozícia je vhodná pre absolventa: Áno 

Pracovné zmeny: nepretržitá prevádzka (2x ranná 6:00/18:00, 2x nočná 18:00/6:00, 4 dni 

voľna) 

Mzdové podmienky (brutto): Základná zložka mzdy (brutto) od: 775 €. Celková priemerná 

mzda (s príplatkami a odmenami) (brutto) od: : 900 - 1 250 €. 
 
 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

Náplňou práce je vykonávanie ucelených odborných činností pri obsluhe 

strojnotechnologického zariadenia na výrobu hygienických výrobkov z papiera podľa daných 

postupov a prevádzkových režimov, vrátane jednoduchej údržby prideleného strojného 

zariadenia. Pracovník bude zodpovedný za operatívne riadenie a zabezpečenie tímu obsluhy 

strojného zariadenia, ako aj za manipuláciu s materiálom vstupujúcim do výrobného procesu. 

Súčasťou práce je tiež zodpovednosť za kvalitu a zhodnosť výrobku s výrobným predpisom a 

komunikácia s celým tímom obsluhujúcim výrobnú linku. 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

• stredoškolské bez maturity 

• stredoškolské s maturitou 

• nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

• manuálna zručnosť 

• pracovná flexibilita 

• vysoké pracovné nasadenie 

• tímová práca 
 

 

Zamestnanecké benefity 

Naša nadnárodná spoločnosť so 100% slovenským vlastníctvom ponúka mnoho 

zamestnaneckých výhod. Medzi hlavné patrí práca na medzinárodných projektoch, čo umožňuje 

kariérny rast. Dôraz kladieme na vzdelávanie zamestnancov, čím podporujeme ich zlepšovanie. 

Ďalšie výhody zahŕňajú príspevky na liečebné pobyty, zľavy na naše výrobky, firemné akcie, 

príspevok na stravu a závodné stravovanie. Oceňujeme lojalitu zamestnancov odmenami k 

jubileám a pracovným výročiam. 

Kontaktná osoba 

• Dusana.Bozgaiova@shpgroup.eu +421 910 802 137 
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STROJNÝ ZÁMOČNÍK 

 

Druh pracovného pomeru: plný úväzok 

Miesto výkonu práce: SHP Harmanec a.s., 

Pozícia je vhodná pre absolventa: Áno alebo prax min. 1 rok 

Výhodou je: VZV preukaz, práca vo výškach 

Základná zložka mzdy (brutto): Základná zložka mzdy (brutto) od: 1 050 €. Celková 

priemerná mzda (s príplatkami a odmenami) (brutto) od: : 900 - 1 250 €. 
 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

Zabezpečuje preventívnu mechanickú údržbu zariadenia v definovaných štandardoch 

podľa časového harmonogramu. Zabezpečuje operatívnu mechanickú údržbu príslušnej časti 

strojného zariadenia. Zabezpečuje mechanickú údržbu počas generálnych opráv (GO) a 

plánovanej preventívnej údržby (PPO). Spolupracuje s obsluhou strojného a technologického 

zariadenia a vedie pracovné skupiny pri výkone činností na strojných celkoch výrobných 

zariadení v rámci plánovanej (GO, PPO) aj neplánovanej údržby. Spolupracuje so zmenovou 

údržbou pri činnostiach na opravách strojných častí technologického celku a pri sprevádzkovaní 

technológie po údržbárskom zásahu. Vykonáva údržbárske činnosti pri zásahoch v pohotovostnej 

službe a je dostupný v pohotovostnej službe podľa stanoveného harmonogramu. Spolupracuje s 

nadriadeným pri plánovaní a vedení záznamov z vykonaných činností. Dodržiava čistotu a 

poriadok na pridelenom zariadení a pracovisku, vrátane triedenia a manipulácie s odpadmi 

(oleje, šrot, mastný papier, elektromateriál). Dodržiava zásady BOZP, PO a ochrany životného 

prostredia. Vykonáva ďalšie činnosti podľa pokynov nadriadeného. 

 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

• stredoškolské bez maturity 

• stredoškolské s maturitou 

• nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 
 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

• technické myslenie  

• samostatnosť pri práci 

• tímová spolupráca 

• manuálna zručnosť 
 

Zamestnanecké benefity 

Naša nadnárodná spoločnosť so 100% slovenským vlastníctvom ponúka mnoho 
zamestnaneckých výhod. Medzi hlavné patrí práca na medzinárodných projektoch, čo 
umožňuje kariérny rast. Dôraz kladieme na vzdelávanie zamestnancov, čím 
podporujeme ich zlepšovanie. Ďalšie výhody zahŕňajú príspevky na liečebné pobyty, 
zľavy na naše výrobky, firemné akcie, príspevok na stravu a závodné stravovanie. 
Oceňujeme lojalitu zamestnancov odmenami k jubileám a pracovným výročiam. 

Kontaktná osoba 

• Dusana.Bozgaiova@shpgroup.eu +421 910 802 137 
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